Medienmitteilung
IT rockt! wiachst weiter und setzt neue Impulse fiir die digitale Zukunft der Ostschweiz

St.Gallen, 30.04.2026 — Der Verein IT rockt! blickt an seiner Mitgliederversammlung 2026 zu Gast
bei Kellenberger in Goldach, auf ein erfolgreiches Jahr zurlick und richtet den Blick entschlossen
nach vorne: Mit neuen Initiativen, starken Partnerschaften und innovativen Formaten treibt der
grosste ICT-Cluster der Ostschweiz die digitale Transformation der Region weiter aktiv voran.

Starkes Netzwerk - starke Wirkung

Mit Uber 100 Mitgliedsunternehmen, zahlreichen Netzwerk- und Bildungspartnern sowie einem
engagierten Team bleibt IT rockt! die zentrale Plattform fir die ICT-Branche in der Ostschweiz.
Gemeinsam werden Talente gefordert, Unternehmen vernetzt und konkrete Lésungen fur
Fachkrafte entwickelt.

Erfolgreiche Projekte und wachsende Reichweite

Im vergangenen Jahr konnte IT rockt! seine Aktivitaten in den Bereichen Jobplattform, Events und
Kooperationen weiter ausbauen. Die Nachfrage nach ICT-Fachkraften und Austauschformaten
bleibt hoch. Besonders erfreulich ist die deutliche Steigerung bei Job-Klicks und Plattform-
Nutzung, was die Relevanz der Angebote eindrlcklich unterstreicht.

Mit etablierten Formaten wie der Digital Conference Ostschweiz, HR-Zirkeln oder Community-
und Fach-Events schafft IT rockt! kontinuierlich Begegnungsrdume fur Wissenstransfer und
Vernetzung. Gleichzeitig sorgen kreative Kooperationen, von Sport bis Kultur, fur zusatzliche
Sichtbarkeit und neue Zielgruppen.

Praxisnahe Wirkung: Digital Talents Program iiberzeugt Unternehmen

Das Digital Talents Program bereitet Quereinsteigende gezielt auf ICT-Berufe vor und vermittelt
sie direkt in Unternehmen. In enger Zusammenarbeit mit den Partnerfirmen werden Talente
praxisnah entwickelt und auf die Anforderungen eines dynamischen, sich standig wandelnden
Arbeitsmarkts vorbereitet. Unternehmen berichten durchwegs positiv Uber den Einsatz der
Programmteilnehmenden im Alltag und betonen deren hohe Motivation, schnelle Einarbeitung
und frische Perspektiven. So entsteht ein Ansatz, der Talente gezielt fordert und fur die Realitat
moderner ICT-Arbeit starkt.

Neue Schwerpunkte: Kiinstliche Intelligenz und Community-Building

Ein besonderer Fokus liegt kunftig auf dem Thema Kunstliche Intelligenz. Mit dem neuen
Kompetenzcluster «east#Kl» sowie spezifischen Eventformaten positioniert sich IT rockt! als
Impulsgeber fur zukunftsweisende Technologien in der Region.

Auch die Community wird weiter gestarkt, unter anderem mit neuen Austauschformaten,
praxisnahen Kursangeboten und innovativen Eventideen wie Coding Nights oder
branchenubergreifenden Treffen.

Klare Vision fiir 2026 und dariiber hinaus

Fur das kommende Jahr setzt IT rockt! auf Kontinuitat und Innovation zugleich. Bewahrte
Formate werden weitergefuhrt und gezielt ausgebaut, wahrend neue Angebote die BedUurfnisse
der Branche aufnehmen. Ziel bleibt es, die Ostschweiz als attraktiven ICT-Standort nachhaltig zu
starken.

Gemeinsam die digitale Zukunft gestalten
«Die Dynamik in der ICT-Branche ist enorm, umso wichtiger sind starke Netzwerke und mutige



Initiativen», sagt Geschaftsfihrerin Eva De Salvatore. <Gemeinsam mit unseren Mitgliedern und
Partnern gestalten wir aktiv die digitale Zukunft der Ostschweiz.»
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